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Цель: Создание условий введения ФГОС ДО в ДОО
Задачи:

1. Привести в соответствие  нормативно – правовую базу в ДОО

2. Обеспечить профессиональную готовность педагогов  к введению ФГОС ДО

3. Организовать методическое  и информационное обеспечение введения ФГОС в ДОО

4. Обеспечить соответствие материально – технических условий требованиям  ФГОС

5. Разработать ООП ДОО на основании ФГОС ДО и  с учетом примерной ООП

6. Разработать механизм мониторинга и контроля уровня готовности ДОО к введению ФГОС ДО.

Ожидаемые результаты:

1. Разработаны организационно – управленческие решения, регулирующие введение ФГОС ДО на уровне дошкольного учреждения

2. Кадровые условия ДОО приведены в соответствие с требованиями ФГОС

3. Организовано методическое и  информационное сопровождение способствующее введению ФГОС в ДОУ

4. Разработан механизм мониторинга и  контроля уровня готовности педагогов (Карта оценки готовности  к  введению ФГОС)

5. Разработана ООП ДОО

1. Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат /

контрольные показатели

	1.1.
	Разработка и утверждение нормативно-правовых актов, обеспечивающих введение ФГОС ДО, включая план-график (сетевой график) введения ФГОС ДО
	Февраль – март 2014
	Рабочая группа.
	· Разработан и утвержден план-график реализации ФГОС ДО на 2014 - 2015 гг  

· Создан приказ «О введении ФГОС»

· Приказ «О создании рабочей группы»

· «Положение о рабочей группе»

· График работы рабочей группы

·  Об утверждении плана-графика введения  ФГОС ДО на 2014 – 2015 гг.».

	1.2.
	Приведение нормативно-правовой базы в соответствие с требованиями ФГОС ДО (внесение изменений и дополнений в нормативные акты)
	до 01.01. 2016г.
	 Члены рабочей группы.
	Нормативная база приведена в соответствие с требованиями ФГОС ДО (внесены изменения и дополнения в нормативные акты): Устав и т.д.

	1.3.
	Разработка ООП ДО в соответствии с требованиями ФГОС ДО; на основе ПООП, включенных в федеральный реестр, с учетом методических рекомендаций по разработке ООП и оснащению средствами воспитания и обучения. Корректировка разделов ООП ДО с учетом методических рекомендаций.
	09.2014 - 12.2014
	Рабочая группа.
	Разработана и утверждена ООП ДО

	1.4.
	Проведение анализа стартовых условий введения ФГОС ДО
	 
	Рабочая группа.
	Аналитическая справка


2. Организационное обеспечение введения ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат /

контрольные показатели

	2.1.
	Создание рабочей группы по введению ФГОС ДО, организация деятельности рабочей группы
	Март - сентябрь 2014
	Члены рабочей группы
	 Создана рабочая группа по введению ФГОС ДО, приняты соответствующие документы (Приказ, Положение  о рабочей группе,  план-график работы группы). 

	2.2.
	 Создание информационно-методической среды в ДОО успешного введения ФГОС ДО:

1.Создание системы методического сопровождения участников педагогического процесса по введению ФГОС

2.Разработка практического материала по проблеме реализации ФГОС  ДО 

3.Систематизация методического материала в методическом кабинете в соответствии с ФГОС  
	01.09.14- 01.06.2015


	Рабочая группа
	Составлен:

·  План  методической работы
· План взаимодействия на 2014-2015 учебный год с включением проработки преемственности ФГОС НОО и ДО

· Приказ о мониторинге

· Положение о процедуре мониторинга

· Аналитическая справка(на начальном этапе и в стадии завершения)

· Протокол педагогического совета «Подведение итогов работы по введению  ФГОС»

·  Банк информационно-методических материалов

	2.3
	Привлечение органов государственно-общественного управления ДОО к проектированию ООП ДО
	 
	Руководитель
	В состав рабочей группы включены представители органов государственно-общественного управления ДОО

	2.4
	Создание модели взаимодействия ДОО с учреждениями дополнительного образования
	В течение 2014-2015 гг.
	 
	Заключен договор о взаимодействии с учреждениями доп. образования 

	2.5.
	Создание взаимодействия педагогов ДОО и начальной школы
	Апрель 2014
	Руководитель, учитель нач.кл.
	 План – график взаимодействия, проведения совместных мероприятий

	2.6.
	Организация работы пунктов получения методической, психолого-педагогической, диагностической и консультационной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в форме семейного образования.
	09.2014
	 
	Организована работа консультационно-методических центров помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в форме семейного образования


3. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат /

контрольные показатели

	3.1.
	Составление плана-прогноза кадрового обеспечения введения ФГОС ДО
	2014 г.
	Руководитель,

Старший воспитатель
	 Создан план-график повышения квалификации и переподготовки педагогических работников, с учетом индивидуальных траекторий повышения квалификации сотрудников ДОО

	3.2.
	Участие педагогов ДОО в повышении квалификации  по вопросам ФГОС ДО
	2014-2015 гг.

 
	Руководитель  

Старший воспитатель
	Повышение квалификации всех педагогических работников, в соответствии с планом-графиком

	3.3.
	Приведение должностных инструкций работников образовательной организации в соответствие с требованиями ФГОС ДО, действующими нормативными документами и методическими рекомендациями
	До 2016 г. 
	Руководитель
	Должностные инструкции работников ДОО приведены в соответствие с требованиями ФГОС ДО и квалификационными требованиями


4. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат /

контрольные показатели

	4.1.
	Определение объемов расходов на подготовку и переход на ФГОС ДО
	декабрь, 2013

январь, 2015
	заведующий
	План-график финансовых расходов, 

при необходимости вносятся изменения

	
	
	в течение года
	
	

	4.2.
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками (тьюторство, наставничество и др.)
	в течение года
	заведующий
	Заключены

дополнительные

соглашения


6. Информационное обеспечение введения ФГОС ДО

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен-ные
	Результат /

контрольные показатели

	5.1.
	Информационно – методическое обеспечение педагогов
	2014 – 2015 
	Руководитель, старший воспитатель 
	· Руководящие и педагогические работники принимают участие в обсуждении вопросов введения ФГОС ДО в рамках пед. советов, конференций, семинаров, «круглых столов» и т.п. 

· Создана картотека   информационно-методических   статей в периодических изданиях; 

· Использованы информационные материалы сайта Министерства образования РФ;

· Проведены мероприятия по вопросам введения ФГОС ДО, 100 % участие педагогов ДОО  в обсуждении вопросов реализации ФГОС ДО

	5.2.
	Работа с информационными материалами на сайте по вопросам  реализации ФГОС ДО
	2014 - 2015
	Руководитель, ответственный за сайт ДОУ
	Информация о введении ФГОС ДО размещена на сайте ДОО

(Создана страница на сайте ДОО о ФГОС ДО)

Материалы сайта ДОО периодично обновляются 

	5.3.
	Информационное просвещение родителей, общественности о введении ФГОС ДО
	октябрь 2014

март 2015

сентябрь 2014

20014-2015 уч.г 
	Руководитель 
	Используются различные пути информирования родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста о ходе реализации ФГОС ДО:

·  Публичный отчет о реализации плана введения  ФГОС ДО 

· Проведена  открытая конференция 

·  Оформлены  информационные стенды 

· Созданы консультационные пункты на базе ДОО

· В план работы Совета Управления ДОО внесены вопросы введения ФГОС ДО


7. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат /

контрольные показатели

	6.1.
	Анализ материально-технического обеспечения на соответствие требованиям ФГОС ДО
	Февраль 2014
	Руководитель 

Зам. зав. По АХЧ
	Составлен план мероприятий по устранению выявленных несоответствий материально-технического обеспечения требованиям ФГОС ДО

	6.2.
	Обеспечение выполнения требований ФГОС ДО к материально-техническим условиям реализации ООП (СанПиН,  правила пожарной безопасности, к средствам обучения и воспитания и т. д.)
	2014-2015
	Руководитель,  педагоги
	 

	6.3.
	Обеспечение ДОО учебно-методическим комплектом образовательного процесса,  согласно требованиям ФГОС ДО
	2015
	Руководитель, 
	· Создана библиотека учебно-методической литературы, пополнена материалами по вопросам введения ФГОС ДО 

· Обеспечен доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет,  учебно-методической литературе

	6.4.
	Обеспечение соответствия развивающей предметно-пространственной среды требованиям ФГОС ДО
	Декабрь 2015 
	Руководитель 

Зам. зав. По АХЧ
	Развивающая предметно-пространственная среда приведена в соответствие с требованиями ФГОС ДО


